Prot. n. 5/21 del 04/01/2021

Fonao eulppio agricelo

DR D eV

el

GAL Alto Casertano

REGONE « AW R

'Curopa

. P
IO A Assessorato Agricollura Compania

DETERMINA SEMPLIFICATA
N. 01 |DEL 04.01.2021
CiG Z9E300A1B8 | CUP B17F17000070009
OGGETTO
Oggetto: conferimento incarico di Medico del Lavoro

IL RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

Premesso che:

la Regione Campania, alla stregua di tutte le altre regioni italiane, ha emanato con il D.D.R. n. 19 del 20.05.2016
il Bando per la selezione dei GAL nell'ambito della Misura 19 del PSR Campania 2014/2020;

il citato Bando ha previsto che i Gruppi di Azione Locale si attivassero per progettare e implementare una
Strategia di Sviluppo Locale (S.5.L.) al fine di promuovere e valorizzare il territorio di riferimento;

con Decisione Individuale di Concessione dell’Aiuto (D.I.C.A.) emessa in data 03.04.2018, prot. 2018.0215498
acquisito al prot. del GAL Alto Casertano in data 04.04.2018 prot. 85/18, é stato concesso al GAL il contributo di
Euro 1.488.933,38 a valere sulla Misura 19.4.1 del PSR Campania 2014/2020 come in parola, per la realizzazione
della S.S.L. presentata;

per meglio raggiungere gli obiettivi prefissati e per conferire maggiore efficienza all'azione della $.5.L., il Consiglio
Direttivo del Gal Alto Casertano nella riunione del 10 aprile 2018 ha deliberato di conferire al Coordinatore del
GAL Alto Casertano, Prof. Pietro Andrea Cappella, I'incarico di Responsabile del Procedimento per porre in essere
atti di gestione necessari alla implementazione di tutte le attivita necessarie ad una corretta gestione della S.S.L.

la Delibera di Consiglio Direttivo del 10.04.2018, ha previsto di procedere ad affidare le fornitura di beni e servizi
relativi alla realizzazione della SSL, ad idoneo operatore economico dotato di specifica competenza nel rispetto
del D.LGS 50/2016 - Codice dei Contratti Pubblici (in G.U. n. 91 del 19 aprile 2016) e s.m.i.;

Individuato il Responsabile Unico del Procedimento nel sottoscritto, Coordinatore del GAL Alto Casertano, Prof. Pietro
Andrea Cappella;

Dato Atto che

il GAL, in attuazione della propria SSL, deve provvedere agli adempimenti di legge connessi alla sicurezza sui
luoghi di lavoro e pertanto si necessita di una consulenza specialistica per ottemperare agli adempimenti previsti
D. Lgs. 81/2008 e s.m.i per i lavoratori in forza al GAL — 4 dipendenti previsti - fino al 31.12.2022, si tratta
essenzialmente degli obblighi di cui al D. Lgs. 81/2008, Testo unico sulla salute e la sicurezza sul Lavoro negli degli
uffici del GAL;

il rapporto con il Dott. Ferrucci Daniele, precedentemente incaricato, & venuto, purtroppo, a cessare a causa del
prematuro decesso del professionista;

occorre pertanto, ricorrere all'apporto di una nuova professionalita per I'esecuzione di dette attivita, mediante
I'affidamento del servizio per ottemperare agli adempimenti previsti D. Lgs. 81/2008 e s.m.i;

Tenuto conto che

il D.Lgs. 09.04.2008 n. 81 “Attuazione dell’art. 1 della legge 3 agosto 2007, n. 123, in materia di tutela della salute
e della sicurezza nei luoghi di lavoro” al Capo Ill impartisce disposizioni circa la gestione della prevenzione nei
luoghi di lavoro con particolare riferimento alla valutazione dei rischi, alle misure generali di tutela, alla
formazione dei lavoratori ed all’istituzione del Servizio di Prevenzione e Protezione;

I'art. 31 del citato D.Lgs. n. 81 dispone che il datore di lavoro organizza il Servizio di Prevenzione e Protezione
all'interno dei luoghi di lavoro o incarica persone o servizi esterni ai fini dell’individuazione dei fattori di rischio e
della salubrita degli ambienti di lavoro e dell’elaborazione delle procedure preventive e protettive da porsi in
atto al fine di salvaguardare la sicurezza all'interno degli ambienti di lavoro;
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Iart. 2 del citato Decreto Legislativo indica quale compito del datore di lavoro nominare il Responsabile del
Servizio di Prevenzione e Protezione, adeguatamente formato che possa svolgere il ruolo previsto di sorveglianza
e applicazione in materia di sicurezza dei luoghi di lavoro;

I'art.18, comma 1, lettera a) del D.Lgs. 81/2008 il quale stabilisce, tra gli obblighi del datore di lavoro, quello di
nominare un medico competente per I'effettuazione del servizio di sorveglianza sanitaria;

dell'importo massimo ammissibile stimato per I'acquisizione del servizio di che trattasi, inferiore ad Euro
5.000,00;

Ravvisata I'urgenza di mettersi in regola con la normativa sulla sicurezza dei luoghi di lavoro per quanto riguarda il
personale dipendente,

DATO ATTO che

& stato interpellato per le vie brevi, il Dott. Gennaro Testa, Medico chirurgo, Specialista in Medicina del lavoro,
da Pietravairano (CE) il quale ha confermato, con nota PROT. n. 1076/20 del 28/12.2020, acquisita al protocollo,
la sua disponibilitd ad occuparsi del servizio, prevedendo in linea generale un costo massimo di Euro 2.000,00;

per il presente procedimento & stato acquisito, presso il sistema dell’Autorita Nazionale Anticorruzione
(A.N.A.C.) il codice identificativo gara (CIG) Z9E300A1B8 il quale sara comunicato alla Ditta prima dell’emissione
della fattura;

Visti

Il Reg. (UE) n. 1303/2013; il Reg. (UE) n. 1305/2013; il Reg. (UE) n. 1306/2013; il Reg. (UE) n. 1307/2013; il Reg.
(UE) n. 1308/2013; il Reg. (UE) n. 1310/2013; il Reg. Delegato (UE) n. 240/2014; il Reg. Delegato (UE) n. 807/2014;
il Reg. di Esecuzione (UE) n. 808/2014; il Reg. di Esecuzione (UE) n. 809/2014; il Reg. Delegato (UE) n. 907/2014; il
Reg. di Esecuzione (UE) n. 908/2014; il Reg.(UE) 2393/2017;

Le Linee Guida sul’ammissibilita delle spese relative allo Sviluppo Rurale 2014-2020 del Ministero delle politiche
agricole alimentari e forestali - Direzione generale dello sviluppo rurale - Rete Rurale Nazionale 2014/2020, per
come approvate nell'intesa sancita in Conferenza Stato Regioni nella seduta dell’11 febbraio 2016;

il D.R.D. n. 88 del 14 aprile 2017 della Regione Campania avente ad oggetto: PSR Campania 2014-2020. Misura 19,
Sviluppo locale di tipo partecipativo - LEADER. Tipologia di intervento 19.4.1 "Costi di Gestione e Animazione".
Procedure per la gestione della domanda di sostegno.

il D. Lgs. 18 aprile 2016, n. 50 e s.m.i. - Codice dei Contratti Pubblici e s.m.i.;;
Il Regolamento Interno del Gal Alto Casertano;

la delibera ANAC n. 1097 del 26 ottobre 2016: Linee Guida n. 4 intitolate “Procedure per I'affidamento dei contratti
pubblici di importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, indagini di mercato e formazione e gestione degli
elenchi di operatori economici”;

Ja delibera ANAC n. 1096 del 26 ottobre 2016: Linee Guida n. 3 intitolate “Nomina, ruolo e compiti del responsabile
unico del procedimento per I'affidamento di appalti e concessioni”;

la delibera ANAC n. 907 del 24 ottobre 2018: Linee Guida n. 12 intitolate “Affidamento dei servizi legali”;

il D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445;

RITENUTO rato e valido il fatto che & stato legittimamente interpellato un solo operatore economico e precisamente

il Dott. Gennaro Testa, per i seguenti motivi:
L'affidamento ha carattere urgente non rimandabile e non rinunciabile;

Il Dott. Gennaro Testa & in possesso di specifiche competenze per la tipologia di servizio e dotato dei requisiti
professionali idonei;

'affidamento & relativo ad un contratto, tra I'altro di importo inferiore ad euro 40.000,00;
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CONSIDERATO che I'affidamento di cui al presente provvedimento grava sul Piano finanziario relativo alla SSL
approvata con DICA regione Campania prot. n. 2018.0215498 del 03.04.2018 di cui & attestata la disponibilita;

Su proposta del Responsabile del Procedimento del Gal Alto Casertano formulata alla stregua dell’istruttoria
compiuta nonché dall’espressa dichiarazione di regolarita degli atti, acquisito il parere di regolarita contabile, da
parte del Responsabile Amministrativo e Finanziario del GAL, per le motivazioni espresse in premessa, parte
integrante del presente atto,

DETERMINA

di affidare il servizio di che trattasi, per 'importo stimato di € 2.000,00 lordo omnicomprensivo di IVA e Cassa al Dott.
Gennaro Testa - Medico chirurgo, Specialista in Medicina del lavoro, con sede in Via Francesco ladevaia, Pietravairano
(CE) CF: TSTGNR72D21G830M e Partita IVA 03194850610

di approvare lo schema di convenzione come allegato alla presente

disporre che il pagamento di quanto stabilito venga effettuato, anche peridocicamente, a seguito degli accertamenti
previsti dalla normativa vigente nonché previa presentazione di idoneo titolo di spesa debitamente controllato e
vistato in ordine alla regolarita della fornitura e rispondenza formale e fiscale ed all'acquisizione di idonea
certificazione (sotto forma di dichiarazione ai sensi del d.P.R. n. 445/2000) circa il possesso dei requisiti previsti dall'art.
80 del d. Lgs. n. 50/2016 .

Conseguentemente, provvedera il Responsabile Unico del Procedimento al compimento di tutti gli atti necessari.

Piedimonte Matese, li 04.01.2021

I R.A.F.
lessandro Valente)
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